Bayerische
Waldbauernschule

WBS-KEH » Goldbergstrake 10 « 93309 Kelheim
ihr Zeichen, thre Nachricht vom

Per E-Mail

+  Bayerisches Staatsministerium fiir Ernahrung, Unser Zeichen, Bitte bei Antwort angeben
Landwirtschaft, Forsten und Tourismus WBS-0302.1-1-72

. %entrale der Bayerischen Staatsforsten A6R Name

*  Amter fir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten Rita Stein

. Landesanstalt fir Wald und Forstwirtschaft Freising

¢  Forstschule/Technikerschule Lohr Telefon

»  Amt fur Waldgenetik 09441 6833-103

+  Nationalparkverwaltungen

. Bundesforsten Kelheim, 29.09.2025

alle Mitarbeiter/innen der WBS (im Hause)

Stellenausschreibung;
Besetzung einer Stelle als Forstwirtschaftsmeister/Forstwirtschaftsmeisterin (m/w/d)
bzw. Forstwirt/Forstwirtin (m/w/d) an der Bayerischen Waldbauernschule

Sehr geehrte Damen und Herren,

an der Bayerischen Waldbauernschule in Kelheim ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine
Stelle als Forstwirtschaftsmeister/Forstwirtschaftsmeisterin (m/w/d) zu besetzen.
Alternativ kénnen sich auch Forstwirte/Forstwirtinnen (m/w/d) mit méglichst mehrjéh-
riger Berufserfahrung in fir die Waldbauernschule einschlagigen Tatigkeitsbereichen be-
werben.

Bewerbungen sollen der Bayerischen Waldbauernschule bis Mittwoch, 22.10.2025
schriftlich vorfiegen. Die Stellen werden auch extern ausgeschrieben.

Bitte informieren Sie alle Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen (m/w/d), die zum Bewerberkreis
gehdren, auch wenn sie sich derzeit in Elternzeit oder in Sonderurlaub befinden und die
Rickkehr in den aktiven Dienst anstreben.

Schwerbehinderte Bewerber/Bewerberinnen werden bei der Stellenbesetzung bei an-
sonsten gleicher Eignung bevorzugt. Fur Fragen stehen wir thnen gerne zur Verfiigung
(Peter Hummel: Tel. 09441/6833-101).

Mit freundlichen Griifien

Gez.
Peter Hummel
Lid. Forstdirektor

Anlage
Stellenbeschreibung
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Anlage Stellenbeschreibung

Bezeichnung der Stelien

Forstwirtschaftsmeister/Forstwirtschaftsmeisterin (m/w/d)
bzw. alternativ Forstwirt/Forstwirtin (m/w/d) an der Bayerischen
Waldbauernschule (WBS) im Lehrbetrieb

Standort

Bayerische Waldbauernschule
Goldbergstrale 10, 93309 Kelheim

(unverbindliche) Bewertung

entsprechend den Bestimmungen des TV-Forst, bei Vorliegen von
entspr. Voraussetzungen zuziiglich einer vorerst befristeten,
widerruflichen Zulage nach §16 Abs. 5 TV-Forst (Auskunft zur vrsl.
Zulagenhohe ber WBS)

Aufgabenbeschreibung ¢ Vermittlung grundlegender Kenntnisse und Fertigkeiten in allen
Standardarbeitsverfahren (v. a. Holzernte, Holzriickung, seilunter-
stiitzte Fallarbeiten, Pflanzung, Pflege, Astung, Zaunbau)

o Mitwirkung bei der Planung und Konzeption der waldtechnischen
Kursen

¢ Eigenverantwortliche Durchfithrung von Unterrichten und praktischen
Ubungen

* Mitwirken beim Erstellen von Lehrmaterialien fir den Unterricht

e Mithilfe bei Projektarbeiten im Lehrbereich (neue Lehrgangsthemen,
neue Unterrichtsthemen und -formen,...)

e Betreuung des zugeteilten rdumlichen Verantwortungsbereichs, v. a.
hinsichtlich Ausstattung, Betriebssicherheit, Sauberkeit und Ordnung

+ Pflege der Maschinen, Gerate und Werkzeuge der WBS im
zugeteilten Verantwortungsbereich ‘

o Mitwirkung beim Qualitdtsmanagement des Kursbetriebes

« Mitwirkung bei der Offentlichkeitsarbeit

Bewerberkreis Forstwirtschaftsmeister und Forstwirtschaftsmeisterinnen

oder alternativ Forstwirte und Forstwirtinnen (m/w/d), méglichst mit

mehrjahriger Berufserfahrung und Priifung nach Ausbildereignungs-

verordnung

Fachliche * sicheres Beherrschen aller im Zusammenhang mit der Waldarbeit

Anforderungen/Fachkompetenz

notwendigen Kenntnisse und Fertigkeiten
Grundkenntnisse in den MS-Office-Programmen
technisches Versténdnis und handwerkliches Geschick
Fihrerschein Klasse B bzw. BE und méglichst T

Ggf. Erfahrung im Umgang mit Rickewagen und Seilwinde

AuRerfachliche Anforderungen
und persdnliche Kompetenz

Fahigkeit zu einer gut versténdlichen und ansprechenden Vermittiung
von Lehrinhalten

Hohes Maf an Eigeninitiative, Selbstandigkeit und Einsaizbereitschaft
ausgepragtes dienstleistungsorientiertes Verhalten

ausgepragtes Teamverhalten

sicheres und gewandtes Auftreten

hohe kérperliche Belastbarkeit

Bereitschaft, sich ggf. in neue Felder einzuarbeiten (z. B.
Forstmaschinen-Simulatoren, Online-Schulungen, ...)

Besonderheiten

« Die Bereitschaft fir gelegentliche Arbeitseinsétze auch aulerhalb des
Schulstandorts und an Wochenenden ist erforderlich.




