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StMELF ● Ludwigstraße 2 ● 80539 München   

 Im Intranet / MAP 
 
An die nachgeordneten Behörden  
und Dienststellen 
 

Ihr Zeichen, Ihre Nachricht vom 

 

Bitte bei Antwort angeben 

A5-0302-1/1801 

Name 

Susan Rasch 

Telefon 

089 2182-2106 

München, 20.08.2025  

 

 

Stellenausschreibung für die Sachbearbeitung (m/w/d) für den Wissens-

transfer im Freizeitgartenbau im Arbeitsbereich Bayerische Gartenaka-

demie des Instituts für Erwerbs- und Freizeitgartenbau an der Landes-

anstalt für Weinbau und Gartenbau 

 

 

Sehr geehrte Damen und Herren, 

 

an der Bayerischen Landesanstalt für Weinbau und Gartenbau (LWG) ist am 

Dienstort Veitshöchheim im Arbeitsbereich Bayerische Gartenakademie des 

Institutes für Erwerbs- und Freizeitgartenbau zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine Stelle für die 

 

Sachbearbeitung (m/w/d) 

für den Wissenstransfer im Freizeitgartenbau 

 

zu besetzen.  

 

Das Aufgabengebiet umfasst schwerpunktmäßig folgende Tätigkeiten: 

• Sie organisieren und leiten Seminare und Qualifizierungskurse im bayeri-

schen Freizeitgartenbau, vor allem zur Fortbildung der Multiplikatoren in 

den Verbänden des Freizeitgartenbaus sowie der Kreisfachberatung in 

Bayern.  
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• Die Leitung und Weiterentwicklung der Zertifizierung „Bayern blüht – 

Naturgarten“ einschl. der bayernweiten Koordinierung der Projektbetei-

ligten sowie die Mitarbeit in zukünftigen Projekten der Bayerischen Gar-

tenakademie gehören ebenso zu Ihren Aufgaben. 

• Zudem fördern und gestalten Sie den Wissenstransfer zu aktuellen The-

men im bayerischen Freizeitgartenbau in Form von Vorträgen, Beratun-

gen und Publikationen des Arbeitsbereiches Bayerische Gartenakademie 

sowie auf Messen und Ausstellungen.  

• In geringem Umfang erteilen Sie fachlichen Unterricht an der Staatlichen 

Meister- und Technikerschule für Weinbau und Gartenbau. 

• Sie unterstützen die Leitung der Bayerischen Gartenakademie in ihren 

Aufgaben, z. B. bei der Betreuung von Projektmitarbeitenden, bei der Mit-

wirkung in institutsübergreifenden Arbeitsgruppen. Bei entsprechender 

Eignung ist eine Übernahme der stellvertretenden Arbeitsbereichsleitung 

vorgesehen.  

 

Anforderungsprofil 

• Sie verfügen über einen Hochschulabschluss (Dipl.-Ing. FH bzw. Ba-

chelor) der Fachrichtung Agrarwissenschaft, Gartenbau oder Garten- 

und Landschaftsbau. 

• Idealerweise bringen Sie praktische Erfahrungen im Wissenstransfer im 

Bereich des Gartenbaus mit.  

• Sie verfügen über die Fähigkeit, konzeptionell und übergreifend zu ar-

beiten und übernehmen gerne eine Schnittstellen- und Koordinierungs-

funktion. 

• Der sichere Umgang mit MS-Office-Programmen ist für Sie selbstver-

ständlich. 

• Gute schriftliche und mündliche Ausdrucksfähigkeit zeichnet Sie aus.  
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• Eine selbständige, eigenverantwortliche und zielorientierte Arbeitsweise 

kombinieren Sie mit zeitlicher Flexibilität, Teamfähigkeit und der Be-

reitschaft zu gelegentlichen Wochenendeinsätzen. 

• Ferner besitzen Sie einen Führerschein der Klasse B zur Durchführung 

von Dienstreisen. 

 
 

Unser Angebot 

• Wir bieten eine unbefristete Beschäftigung mit einem Beschäftigungs-

umfang von 100% (entspricht 40 Wochenstunden). Die Stelle ist grund-

sätzlich teilzeitfähig, sofern durch Jobsharing die ganztägige Wahrneh-

mung der Aufgaben gesichert ist. 

• Eine leistungsgerechte Bezahlung auf der Grundlage des Tarifvertrags 

für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) und der übertragenen 

Aufgaben bis Entgeltgruppe 11. Bei Vorliegen der laufbahnrechtlichen 

Voraussetzungen ist eine Übernahme in ein Beamtenverhältnis möglich.  

• Tarifliche Leistungen wie eine zusätzliche Altersversorgung und Jahres-

sonderzahlungen.  

• Gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeiten 

und der Möglichkeit zur teilweisen Arbeit außerhalb des dienstlichen 

Arbeitsplatzes (Homeoffice).  

• Eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätig-

keit an einem modern ausgestatteten Arbeitsplatz inmitten attraktiv ge-

stalteter Außenanlagen. 

• Verpflegungsmöglichkeit in der hauseigenen Mensa am Standort Veits-

höchheim. 

• Moderne Mobilitätsangebote wie Jobrad-Leasing sowie ein vergünstig-

tes Jobticket. 

• Kostenfreie Parkmöglichkeit am Betriebsgelände sowie Nutzung der E-

Ladesäulen.  



 

Seite 4 von 5 

 

Allgemeine Angaben zum Bewerbungsverfahren 

Bewerben können sich Fachkräfte (w/m/d) vergleichbar der dritten Qualifi-

kationsebene mit abgeschlossenem Hochschulstudium (Dipl.-Ing. FH bzw. B. 

Sc.) in der Fachrichtung Agrarwissenschaften, Gartenbau oder Garten- und 

Landschaftsbau. 

 

An der Bewerbung von Frauen besteht ein besonderes Interesse. Die Ent-

scheidung über die Stellenvergabe erfolgt auf Antrag mit Beteiligung der 

Gleichstellungsbeauftragten. 

 

Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im 

Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevor-

zugt berücksichtigt. 

 

Die Bewerbungen reichen Sie bitte bis 

 

2. September 2025 

 

 

auf dem Dienstweg über die Behördenleitung beim Staatsministerium unter 

Angabe des Geschäftszeichens ein (poststelle@stmelf.bayern.de). 

 

Es ist sicherzustellen, dass den Bediensteten der Dienststelle, die die vorge-

nannten Bedingungen erfüllen, diese Stellenausschreibung zur Kenntnis ge-

langt.  

 

 

 

 

 

mailto:poststelle@stmelf.bayern.de
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Wir bitten zudem, die zum Bewerberkreis gehörenden Bediensteten zu infor-

mieren, die derzeit an andere Verwaltungen abgeordnet sind oder die sich in 

Elternzeit befinden bzw. nach Art. 89 oder 90 BayBG beurlaubt sind. 

 

Mit freundlichen Grüßen 

 

 

Gez. 

Thomas Höckmeier 

Ministerialrat 

 

 

 


