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Stellenausschreibung 

Nr. 2026-17 / AZ: 0302 Freising, 11.02.2026 

Die Bayerische Landesanstalt für Landwirtschaft (LfL) in Freising-Weihenstephan ist das Wissens- und 
Dienstleistungszentrum für die Landwirtschaft in Bayern. Sie ist eine dem Bayerischen Staatsministerium 
für Ernährung, Landwirtschaft, Forsten und Tourismus unmittelbar nachgeordnete staatliche Behörde 
deren Institute und Abteilungen Aufgaben in der anwendungsorientierten Forschung und Entwicklung, im 
Versuchswesen, im Hoheitsvollzug und in der Aus- und Fortbildung obliegen. 
 
Im Institut für Landtechnik am Standort Ruhstorf a. d. Rott ist ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
Stelle als 
 

Techn. Mitarbeiterin / Techn. Mitarbeiter (m/w/d) 
 

Vollzeit, für 2 Jahre befristet, sachgrundlos, zu besetzen. Es handelt sich um eine Befristung nach § 14 
Abs. 2 TzBfG. Aus diesem Grund können Bewerberinnen und Bewerber, die eine Vorbeschäftigung zum 
Freistaat Bayern haben, nicht berücksichtigt werden. 
 
Ihre zukünftige Tätigkeit 

• Mitarbeit bei der Erprobung und Bewertung von automatisierten und autonomen Systemen in der 
Landwirtschaft insb. Feldroboter und automatisierten Traktoren 

• Erhebung von Daten im Rahmen von entwickelten Feldversuchen 

• Weiterentwicklung von autonomen landtechnischen Systemen 

• Wartung und Reparatur von landtechnischen Geräten insb. Feldroboter 
 
Wir erwarten 

• Abschluss als Meister oder Techniker in den Fachbereichen Agrartechnik, Maschinenbau, Landwirt-
schaft bzw. vergleichbare Qualifikation/Ausbildung (bei ausländischem Abschluss: Nachweis über 
die Anerkennung des Bildungsabschlusses in Deutschland) 

• gründliche und vielseitige Fachkenntnisse in den Bereichen: Pflanzenbau, Versuchswesen und 
Werkstatt (Wartung, Reparatur und Metallbearbeitung) 

• Umgang mit moderner Landtechnik (Traktoren und Anbaugeräte mit ISOBUS) 

• gute EDV-Kenntnisse: MS Office (GIS, CAD wünschenswert) 

• fließend deutsche Sprache 

• gute Englischkenntnisse wünschenswert 

• selbstständige Arbeitsweise, gute Kommunikationsfähigkeit 

• Verantwortungsbereitschaft, hohe auch körperliche Belastbarkeit, teamorientiertes Arbeiten 

• Bereischaft zu flexiblen Arbeitszeiten, insbesondere bei terminbegundenen Arbeiten 

• gültige Fahrerlaubnis der Klasse B, T und BE 
 
Wir bieten 

• eine Eingruppierung in Entgeltgruppe 8 TV-L 

• ein engagiertes Projektteam, das Wert auf kollegiale Zusammenarbeit und gegenseitige Unterstüt-
zung legt 

• ein spannendes hochaktuelles Arbeitsthema 

• eine Jahressonderzahlung sowie eine betriebliche Altersvorsorge gemäß tariflicher Regelung 

• Möglichkeit zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung, gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch Gleit-
zeit und Homeoffice im Rahmen der gültigen Home-Office-Regelung 

 
Interessiert? 
Dann bewerben Sie sich bitte per E-Mail (ausschließlich pdf-Dateien) unter Angabe der Stellenausschrei-
bungsnummer mit den üblichen Unterlagen (u.a. tabellarischer Lebenslauf, Kopien von Zeugnissen, 
Fortbildungsnachweisen, evtl. dienstlichen Beurteilungen). 
Bei im Wesentlichen gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber bevorzugt. 
Die LfL hat sich zum Ziel gesetzt, den Frauenanteil zu erhöhen, und fordert deshalb ausdrücklich Frauen 
zur Bewerbung auf. Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird 
hingewiesen. Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, sofern durch Jobsharing die vollständige 
Wahrnehmung der Aufgabe sichergestellt ist. 



 

 
Reisekosten für Vorstellungsreisen werden nicht erstattet. 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 13.03.2026 an: 

Bayerische Landesanstalt für Landwirtschaft 
Institut für Landtechnik Ansprechpartner: 
Kleeberg 14 Herr Stefan Kopfinger 
94099 Ruhstorf a.d. Rott Tel.: 08161/8640-4600 
www.LfL.bayern.de E-Mail: agrarrobotik@LfL.bayern.de 
 

http://www.lfl.bayern.de/

