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P Nachhaltig Wirtschafien:

Fir unseren Forstbetrieb Burglengenfeld suchen wir zum nachstmaéglichen Zeitpunkt eine/n

Forstwirtschaftsmeister/in (m/w/d) bzw. Forsttechniker/in (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

- Projektleitung (Schwerpunkt Einsatzleitungen Holzernte; beinhaltet auch die Weisungsbefugnis gegeniiber Waldarbeitern/-innen
bzw. die Vertretung des Auftraggebers bei Unternehmereinséatzen)

- Unterstiitzung der Servicestellenleitung bei der Umsetzung der lbertragenen Aufgaben

- Auf betriebliche Anforderung Unterstiitzung der Revierleitung bei MaRnahmen der biologischen Produktion, Kleinselbstwerbung,
Forstschutz,etc.

- Durchfiihrung forsttechnischer Fortbildungen (intern und extern)
- Bei Bedarf Unterstiitzung bei der Ausbildung der Auszubildenden zur/m Forstwirt/in (m/w/d)
- Mitarbeit bei Betriebsarbeiten im Einzelfall

Fachliche Anforderungen
- abgeschlossene Weiterbildung zum/zur Forstwirtschaftsmeister/in bzw. Forsttechniker/in (jeweils m/w/d)
- Fuahrerschein Klasse B (BE von Vorteil)

Personliche Kompetenzen

- verbindliches und freundliches Auftreten

- hohe Einsatzbereitschaft und Zuverlassigkeit
- ausgepragte Teamfahigkeit

- hohes MaR an Eigeninitiative und Flexibilitat

Bewerberkreis

- Forstwirtschaftsmeister/innen (insbesondere bislang nicht bestellte Forstwirtschaftsmeister/innen (m/w/d)

- Forsttechniker/innen (m/w/d)

- Forstwirte und Forstwirtinnen (m/w/d) in aktueller Weiterbildung zum/zur Forstwirtschaftsmeister/in (m/w/d) bzw. mit der

Bereitschaft sich zum/zur Forstwirtschaftsmeister/in (m/w/d) weiterzubilden
Im Falle einer Bewerbung wird erwartet, dass Sie Ihre/n jeweilige/n Vorgesetzte/n von lhrer Bewerbung informiert haben.
Entgeltgruppe:
EG 8 TV-Forst fir Forstwirtschaftsmeister/innen (m/w/d) bzw. EG 9a TV-L fir Forsttechniker/innen (m/w/d)

Schwerbehinderte Menschen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung
bevorzugt beriicksichtigt. Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig. Frauen sind im forstwirtschaftlichen Bereich des Unternehmens
derzeit unterreprasentiert. Deshalb werden Frauen ausdriicklich aufgefordert, sich zu bewerben.

Dies ist eine interne Ausschreibung, die sich an die zum Bewerberkreis gehérenden Beschaftigten der BaySF richtet. Die
Ausschreibung richtet sich auch an die zum Bewerberkreis gehérenden Beschéftigten der Bayerischen Forstverwaltung im Sinne der
Vereinbarung zwischen dem Freistaat Bayern (Forstverwaltung) und der Bayerischen Staatsforsten (BaySF) Giber die
Rahmenbedingungen eines Personalwechsels nach dem 30. Juni 2015. Fiir einen Personalwechsel gelten die in dieser
Vereinbarung festgelegten Regelungen.

Fur Fragen steht Ihnen der Leiter der Servicestelle des Forstbetriebs Burglengenfeld, Herr Harald Holzl, Tel. +49 9471 703120,
gerne zur Verfligung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen Gber unser Online-Bewerbungsportal bis spatestens

19.12.2025.
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