
Für unsere Forstbetriebe in Südbayern suchen wir mit Sitz an einem der südbayerischen Betriebe im Betreuungsgebiet oder am
Forstlichen Bildungszentrum Stützpunkt Laubau

zum 01.02.2026 unbefristet eine

Fachkraft für Arbeitssicherheit und
Gesundheitsschutz (m/w/d)

Ihre Aufgaben:
- Sicherheitstechnische Betreuung und Beratung der zugeteilten Forst- und Sonderbetriebe Südbayerns
  sowie der Nationalparke Bayerischer Wald und Berchtesgaden in sicherheitstechnischen Fragen, wie z.B.:
     • Beratung bei der Gestaltung der Arbeitsplätze und -verfahren,
     • Mitwirkung bei der Beschaffung von Arbeitsmitteln und Schutzausrüstungen,
     • Information und Motivation der Beschäftigten bezüglich des Arbeitsschutzes,
     • Durchführung von regelmäßigen Betriebsbegängen zur Verbesserung des Arbeitsschutzes
     • Durchführung von Unfalluntersuchungen
- Mitarbeit (Unterricht) im Lehrbetrieb des Forstlichen Bildungszentrum-Stützpunktes Laubau
  mit dem Schwerpunkt Arbeitsschutz und Unfallverhütung
- Mitarbeit in bayerischen und bundesweiten Fachgremien und Arbeitsgruppen,
- Mitarbeit bei der Erstellung von Betriebsanweisungen und Richtlinien
  in den Bereichen Arbeitsschutz und Unfallverhütung,
- Mitarbeit bei der Weiterentwicklung des Arbeitsschutz-Managementsystems
- Mitarbeit bei der Umsetzung des betrieblichen Gesundheits-Managements
- Betreuung, Auswertung und Weiterentwicklung der Unfalldatenbank

Ihr Profil:

Bewerberkreis:
Beschäftigte der 3. Qualifikationsebene Fachlaufbahn Naturwissenschaft und Technik, Fachlicher Schwerpunkt Forst

Dies ist eine interne Ausschreibung, die sich an die zum Bewerberkreis gehörenden Beschäftigten der BaySF richtet. Die
Ausschreibung richtet sich auch an die zum Bewerberkreis gehörenden Beschäftigten der Bayerischen Forstverwaltung im Sinne der
Vereinbarung zwischen dem Freistaat Bayern (Forstverwaltung) und der Bayerischen Staatsforsten (BaySF) über die
Rahmenbedingungen eines Personalwechsels nach dem 30. Juni 2015. Für einen Personalwechsel gelten die in dieser
Vereinbarung festgelegten Regelungen.

Stellenbewertung:
A 12 - A 13 bzw. E 12 / E 13 TV-L

Hinweise:
Folgende Betriebe fallen in das Betreuungsgebiet: Sonthofen, Ottobeuren, Landsberg, Oberammergau, München, Freising,
Schliersee, Bad Tölz, Wasserburg, Ruhpolding, St. Martin, das Forstliche Bildungszentrum Stützpunkt Laubau, den Pflanzgarten
Stützpunkt Laufen sowie der Stille Wald Mittenwald. Ferner die Nationalparke Bayerischer Wald und Berchtesgaden.

Aufgrund der Einbindung der Stelle in den Lehrgangsbetrieb ist eine regelmäßige Anwesenheit am Forstlichen Bildungszentrum –
Stützpunkt Ruhpolding Laubau – zur Durchführung von Unterrichten im Arbeitsschutz erforderlich.

Nach Abschluss der Ausbildung zur Fachkraft für Arbeitssicherheit ist eine Verweildauer von mindestens drei Jahren auf der Stelle
vorgesehen

Schwerbehinderte Bewerber/Innen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung
bevorzugt berücksichtigt.

Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig.

Für Fragen oder weitere Informationen steht Ihnen unsere Teamleitung  Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz, Herr
Sebastian Großmann, 0911 58616-17, sebastian.grossmann@baysf.de gerne zur Verfügung.

Diplomingenieur/in bzw. Bachelorabschluss Forstwirtschaft-
beamtenrechtlicher Vorbereitungsdienst erwünscht aber nicht Voraussetzung-
mindestens 2-jährige berufliche Tätigkeit als Forstingenieur/in-
Berufserfahrung im Bereich Arbeitsschutz und -sicherheit bevorzugt im Bereich Forstwirtschaft erwünscht-
Bereitschaft zur Weiterqualifizierung zur geprüften Fachkraft für Arbeitssicherheit
sofern nicht bereits erfolgt

-
verbindliches und überzeugendes Auftreten-
ausgeprägte Teamfähigkeit-
hohe Sozial-, Methoden- und Kommunikationskompetenz-
sicherer Umgang mit MS-Office Produkten erforderlich sowie Erfahrungen mit Datenbankanwendung von Vorteil-
Bereitschaft zu mehrtägigen Dienstreisen in ganz Bayern-

-



Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen über unser Online-Bewerbungsportal www.baysf.de/karriere
bis spätestens 23.11.2025.

Bayerische Staatsforsten AöR
Zentrale, Bereich Personal


