Amt flr Erndhrung,
Landwirtschaft und Forsten
Tdéging a.lnn

Forstliche Fachkraft (m/w/d) als Projektbearbeiter(in)
im Rahmen der Initiative Zukunftswald Bayern (IZW) am AELF Toging

Ausgeschriebene Position

Forstliche Fachkraft (m/w/d) zur Planung und Umsetzung von Waldumbauprojek-
ten im Rahmen der Initiative Zukunftswald Bayern (1ZW).

Die 1ZW ist wesentlicher Bestandteil der Waldumbauoffensive 2030

im Rahmen des Bayerischen Klimaschutzprogramms 2050

Beschaftigungsbehorde

Amt flr Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten Toging a. Inn

Beschaftigungsort

Toging a. Inn

Einsatzbereich

Landkreise Altétting und Miihldorf

Befristung Einstellung zum nachstméglichen Zeitpunkt
Befristung auf maximal 24 Monate
Der ausgeschriebenen Stelle liegt eine sachgrundlose Befristung gemal § 14 Abs. 2
TzBfG zugrunde. Eine Weiterbeschaftigung (iber einen Zeitraum von zwei Jahren
hinaus ist ausgeschlossen.

Aufgaben - Planung und Durchfiihrung von Projekten und Informationsveranstaltungen fiir

private Waldbesitzer zum klimagerechten Waldumbau in Projektgebieten

- Beratung von Waldbesitzern zu Baumartenwahl, Pflege, Durchforstung und Ver-
jungung von Waldbestanden einschlieflich staatlicher Fordermdglichkeiten

- Erstellung von Waldpflegepldnen fir Kleinprivatwaldbesitzer

- Vorbereitung und Durchfiihrung von 6ffentlichkeitswirksamen Veranstaltungen
und Aktionen zum klimagerechten Waldumbau und zur Waldpflege

formale Anforderungen

Forstlicher Hochschulabschluss (Bachelor, Master oder Diplom).

Eine zusatzlich abgeschlossene Ausbildung fiir die Fachlaufbahn , Naturwissen-
schaft und Technik", Fachlicher Schwerpunkt ,Forstdienst" in der 3. oder 4. Qualifi-
kationsebene ist erwiinscht.

Da der ausgeschriebenen Stelle eine sachgrundlose Befristung nach § 14 Abs. 2
TzBfG zugrunde liegt, kénnen sich ausschlielRlich Personen bewerben, die zuvor
noch in keinem Arbeitsverhaltnis zum Freistaat Bayern standen.

Der forstliche Vorbereitungsdienst stellt kein Einstellungshindernis dar.

fachliche und personliche
Anforderungen

- gute forstfachliche, insbesondere waldbauliche Kenntnisse

- gute miindliche Ausdrucksfihigkeit und Uberzeugungskraft in der Kommunika-
tion mit privaten Waldbesitzern

- Fahigkeit zu selbstdndigem Arbeiten und zur Selbstorganisation

- korperliche Belastbarkeit (AuBendienst im Geldande)

- Erfahrungen in der Beratung privater Waldbesitzer sind erwiinscht

sonstige Anforderungen

- PKW-Fihrerschein mindestens der Klasse B
- Die Bereitschaft zum Einsatz eines privaten PKW wird vorausgesetzt (Entschadi-
gung erfolgt nach BayRKG).

weitere ergdnzende
Angaben

Die Stelle ist fiir die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen aufgrund des
AulRendienstes nur bedingt geeignet. Schwerbehinderte Bewerber werden bei
ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Frauen werden nach Art. 7 Abs.3 Bayerisches Gleichstellungsgesetz besonders auf-
gefordert, sich zu bewerben.

Reisekosten fiir Vorstellungsreisen kdnnen nicht erstattet werden.

Vergitung (unverbindlich)

Die Vergitung erfolgt der Tatigkeit entsprechend nach E 11 TV-L bei erfolgreicher

Qualifikationsprifung/Vorbereitungsdienst fur den fachlichen Schwerpunkt Forst-
dienst der Fachlaufbahn Naturwissenschaft und Technik in der 3. bzw. 4. Qualifika-
tionsebene, ansonsten nach E 10 TV-L.

Stellenanteil

Vollzeitstelle (40 Stunden), ggf. auch Teilzeit maoglich.

Erbetene
Bewerbungsunterlagen

Aussagekraftige Bewerbungsunterlagen unter dem Kennzeichen ,, Bewerbung [ZW*
per E-Mail (max. 10 MB) an das AELF Toging unter poststelle@aelf-to.bayern.de

Fachlicher
Ansprechpartner

FD Dr. Martin Kennel
08631-6107-2200; martin.kennel@aelf-to.bayern.de

Bewerbungsschluss

29.05.2026




