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Stellenausschreibung (m/w/d); 

Befristete Vollzeitstelle für die Projektbearbeitung „Pflegeschulungen im 

Privatwald“ 

 
 
Sehr geehrte Damen und Herren,  

 

am Amt für Ernährung, Landwirtschaft und Forsten Roth-Weißenburg i.Bay. ist 

eine befristete Vollzeitstelle (m/w/d) zur Bearbeitung des Projekts „Pflegeschulun-

gen im Privatwald“, vorbehaltlich der Finanzierung im Rahmen der Initiative Zu-

kunftswald Bayern, zu besetzen. 

 

Es wird gebeten, die Stellenausschreibung allen Arbeitnehmern bekannt zu geben 

und auch Arbeitnehmern zu übersenden, die sich derzeit in Elternzeit oder in Son-

derurlaub befinden und zum Besetzungszeitpunkt eine Rückkehr in den aktiven 

Dienst anstreben. 

 

Bitte informieren Sie auch Ihnen bekannte ehemalige Forstanwärterinnen und 

Forstanwärter, Forstreferendarinnen und Forstreferendare. 

 

Bewerbungen bitten wir mit einer kurzen Stellungnahme bis spätestens 

08.06.2025 an uns weiterzuleiten. 

 

 

Mit freundlichen Grüßen 

 

Gez. 

 

Peter Tretter 

Forstdirektor 
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Ausgeschriebene Position Forstliche Fachkraft (m/w/d) zur Bearbeitung des Pro-

jekts „Pflegeschulungen im Privatwald“ 

Beschäftigungsbehörde bzw. –bereich 

 

Amt für Ernährung, Landwirtschaft und Forsten Roth-

Weißenburg i.Bay., Bereich Forsten 

Beschäftigungsort Hersbruck 

Aufgaben Durch das Angebot von Schulungen (inkl. Vorführun-
gen) sollen Waldbesitzende, ggf. auch Multiplikatoren 
und forstliche Unternehmer mit lokalem Bezug für die 
Thematik „Pflege klimatoleranter (Misch-)bestände“ 
sensibilisiert und befähigt werden. Hierbei soll die 
Jungbestandspflege im Fokus stehen, allerdings wer-
den auch die Thematiken sachgerechte Pflanzung / 
Nachbesserung, Kulturpflege, Wald-/ Wildschutz und 
Nachlichten bearbeitet. 
Das Angebot von Schulungen und Beratungen soll das 
Bewusstsein der Waldbesitzenden für die Notwendig-
keit und Dringlichkeit von Pflegemaßnahmen steigern, 
die relevanten Fachkenntnisse in angepasster Form 
vermitteln und durch Vorführungen die Theorie auf die 
Praxis übertragen. 
 
Die Aufgaben des/der Projektmitarbeiters/in bestehen 
in 

• Organisation von öffentlichkeitswirk-
samen Aktionen zur Pflege klimatole-
ranter Wälder  

• Planung und Durchführung von 
Schulungen und Sammelberatungen 

• Abstimmung der Maßnahmen mit 
Waldbesitzer*innen, Behörden, 
Forstbetriebsgemeinschaften, Unter-
nehmern und Jagdpächter*innen 

• Gezielte Angebotsberatung der 
Waldbesitzenden in Projektgebieten 
zum Thema „Pflege von klimatole-
ranten Wäldern“ 

• Unterstützung der Waldbesitzenden 
im Projektgebiet bei Planung und 
Durchführung der Pflegemaßnahmen 
sowie des Förderablaufes 

• Enge Zusammenarbeit mit den je-
weils zuständigen Revierleitungen 
und Unterstützung im Forstrevier 
 

Anforderungen • Forstliche Ausbildung (mindestens Berufsab-

schluss Forstwirt, Forstwirtschaftsmeister, Forst-

techniker, Forststudium) 

• Souveränes Auftreten und überzeugende kommu-

nikative Fähigkeiten 

• Gute schriftliche und mündliche Ausdrucksfähig-

keit 

• Freundliches, überzeugendes und gewandtes Auf-

treten 

• Bereitschaft zum Außendienst 

• Mindestens Führerschein der Klasse B und die Be-

reitschaft zur Benutzung des eigenen Kraftfahrzeu-

ges für den Außendienst 

 

Bewerben können sich ausschließlich Personen, 

die noch nicht in einem Arbeitsverhältnis beim 

Freistaat Bayern gestanden haben. Der forstliche 
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Vorbereitungsdienst stellt kein Einstellungshindernis 

dar. 

Vollzeitstelle Regelmäßige Arbeitszeit 40,1 Std/Woche 

Weitere ergänzende Angaben Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten 

Menschen aufgrund des Außendienstes nur bedingt 

geeignet. Schwerbehinderte Bewerber werden bei an-

sonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt 

berücksichtigt.  

Frauen sind in dem vorstehend genannten Funktions-

bereich in erheblich geringerer Zahl beschäftigt als 

Männer. Sie werden deshalb entsprechend Art. 7 

Abs.3 Bayerisches Gleichstellungsgesetz besonders 

aufgefordert, sich zu bewerben. 

Auf Antrag erfolgt die Stellenvergabe unter Beteiligung 

der Ansprechpartnerin in Gleichstellungsfragen und 

ggf. der Schwerbehindertenvertretung. 

Befristung bis längstens 30.06.2027 (max. 2 Jahre) 

Bewerbungsschluss 08.06.2025 

Voraussichtlicher Besetzungszeitpunkt 01.07.2025 (Schnellstmöglich) 

Der ausgeschriebenen Stelle liegt eine sachgrundlose 

Befristung gemäß § 14 Abs. 2 TzBfG zugrunde. Eine 

Weiterbeschäftigung über den 30.06.2027 hinaus ist 

ausgeschlossen. 

Vergütungsgruppe Der Tätigkeit entsprechend nach E 10 TV-L bei erfolg-

reicher Qualifikationsprüfung bzw. Vorbereitungsdienst 

für den fachlichen Schwerpunkt Forstdienst der Fach-

laufbahn Naturwissenschaft und Technik in der 3. bzw. 

4. Qualifikationsebene, ansonsten in Abhängigkeit von 

der Qualifikation nach EG 5/ EG 8/ EG 9 TV-L. 

Sonstiges Der Einsatz des eigenen PKW ist erforderlich.  

Ansprechpartner FD Peter Tretter, Tel. 09171 842 -2050 

Erbetene Bewerbungsunterlagen Aussagekräftige Bewerbungsunterlagen bitte per E-

Mail unter Angabe des Geschäftszeichens an:  

poststelle@aelf-rw.bayern.de 

bzw. auf dem Postweg an:  

Amt für Ernährung, Landwirtschaft und Forsten Roth-

Weißenburg i.Bay. 

Bewerbung forstliche Fachkraft IZW Pflege 

Johann-Strauß-Str. 1, 91154 Roth,  

ggf. mit Personalaktenübersendung durch personal-

aktenführende Stelle. 

Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt.  

Anfallende Kosten bei Vorstellungsgesprächen 

werden nicht erstattet.  


