Stellenausschreibung fiir eine forstliche Fachkraft (m/w/d)
zur Planung und Umsetzung des Waldumbauprojektes ,,Zukunftswald Dillenberg 2.0“ im
Rahmen der Initiative Zukunftswald Bayern (I1ZW)

Das Amt fur Erndahrung, Landwirtschaft und Forsten Furth_Uffenheim sucht ab sofort spatestens aber zum
01.07.2026 zur Planung und Umsetzung des Waldumbauprojektes , Zukunftswald Dillenberg 2.0“ im Rahmen
der Initiative Zukunftswald Bayern (IZW) befristet nach § 14 Abs. 2 TzBfG bis zum 30.06.2028 eine forstliche
Fachkraft (m/w/d) in Vollzeit, maximal zwei Jahre.

Dienstposten

Organisationseinheit

Amt fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten Fiirth-Uffenheim

Dienstort

Bereich Forsten Erlangen, Universitétsstr. 38, 91054 Erlangen

Bezeichnung des
Dienstpostens

Forstliche Fachkraft (m/w/d) zur Durchfiihrung des Waldumbauprojektes
»>Zukunftswald Dillenberg* (IZW-Projekt)

(unverbindliche)
Vergiitung

Die Eingruppierung erfolgt entsprechend der Tatigkeit nach Entgeltgruppe
(EGr.) 10 TV-L bei erfolgreicher/m Qualifikationspriifung/
Vorbereitungsdienst fiir den fachlichen Schwerpunkt Forstdienst fiir den
fachlichen Schwerpunkt Forstdienst der Fachlaufbahn Naturwissenschaft und
Technik in der 3. Bzw. 4.Qualifikationsebene, ansonsten nach Entgeltgruppe
9b TV-L

Aufgabenbeschreibung

Die Wilder im Nordostlichen Mittelfranken sind von dem Klimawandel stark
betroffen und miissen mit klimastabilen Baumarten umgebaut werden. Die
Besitzstrukturen sind eher ungiinstig und die Waldbesitzer verfiigen {iber
wenig forstliche Grundkenntnisse. Weiterhin sind die Wilder nur
unzureichend erschlossen, was vor dem Hintergrund der zunehmenden
Waldbrandgefahr auch ein Waldschutzproblem darstellt. In einer ersten
Projektphase wurden im Projektgebiet Dillenberg erste waldbauliche Akzente
gesetzt. Um das Waldumbauprojekt weiter voranzubringen, muss die
WalderschlieBung verbessert werden.

Aufgabe: Fiir das Waldgebiet soll ein ErschlieBungsplan entwickelt
werden und mit allen Akteuren (Waldbesitzende, Feuerwehren,
Kommunen, Jagd, FBG etc.) umgesetzt werden.

Parallel soll der Waldumbau weiter betrieben werden.

Im gleichen Gebiet entstehen derzeit auf Initiative des AELFs Waldumbau-
Projektgebiete in der GroBenordnung von 5 bis 25 ha.

Aufgabe: Ubernahme von Projekten oder Teilaufgaben zur Entlastung
der Revierleiter*innen.

Im Einzelnen fallen vorrangig folgende Aufgaben an:

e Information, Beratung und konkrete Planungsunterstiitzung der privaten
Waldbesitzer bei der Begriindung klimastabiler Mischwalder.

e Planen, Projektieren und Durchfiihrung des Forstwegebaus. Hierzu gibt
es fachliche Unterstiitzung durch den Revierleiter und den
Wegebauberater.

e Enge Kommunikation mit Waldbesitzern, Gemeinden, FBGen und
Jagern.

e Arbeiten in der Forderunterstiitzung.

e Begleitende Kommunikations- und Offentlichkeitsarbeit.

Bewerberkreis

Bewerber*innen mit einem abgeschlossenen Diplom- oder Bachelorstudium
der Fachrichtung Forstwirtschaft/Forstingenieurwesen/Forstwissenschaft und




Ressourcenmanagement bzw. alternativ ein abgeschlossenes Diplom- oder
Masterstudium der Forstwissenschaft/Forstwirtschaft (Forst- und
Holzwissens der 3. der Biologie oder vergleichbarer Abschluss, idealerweise
mit einem erfolgreichen Abschluss des Vorbereitungsdienstes der
Fachlaufbahn ,,Naturwissenschaft und Technik®, fachlicher Schwerpunkt
,.Forstdienst in der 3. oder 4 Qualifikationsebene

Fachliche e Gute forstliche, insbesondre waldbauliche und wegebauliche Kenntnisse
Anforderungen/ e Sichere Anwendung von MS-Office, v.a. Excel
Fachkompetenz . . .

e Didaktische Befdhigung

e Offenheit gegeniiber neuen Waldbaukonzepten
Aulflerfachliche e Hohes MaB an Eigeninitiative, Selbststandigkeit und Kreativitét
Anfoﬂrd?r ungen und e Ausgeprigtes Teamverhalten
personliche . _
Kompetenz e Gutes Informations- und Kommunikationsverhalten

e Grofle Einsatzbereitschaft, auch an Wochenenden

e Gute miindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit

e Sicheres und gewandtes Auftreten

e Fiihrerschein der Klasse B, Bereitschaft zum Einsatz des eigenen PKW
Beschiftigungsumfang

Vollzeitstelle mit 40,1 Std./Woche

Erginzende Angaben

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.
Frauen werden besonders aufgefordert, sich zu bewerben.

Auf Antrag erfolgt die Stellenvergabe unter Beteiligung der
Gleichstellungsbeauftragten.

Anfallende Kosten fiir Vorstellungsgespridche werden nicht erstattet.

Sonstiges

e Der Dienstposten ist ab sofort, spétestens jedoch zum 01.07.2026 zu
besetzen. Die Einstellung erfolgt befristet bis 30.06.2028.

e  Bewerbungsschluss ist der 31.05.2026.

e lhre Bewerbung schicken Sie bitte an folgende Adresse:
Amt fiir Eméhrung, Landwirtschaft und Forsten
Fiirth-Uffenheim
Jahnstr. 7
90763 Fiirth
Oder per Email an stefan.stirnweiss@aelf-fu.bayern.de

Ansprechpartner

e Stefan Stirnweil}, Universitdtsstr. 38, 91054 Erlangen,
Tel: 0911/99715-0

e Alexandra Endref3, Rothenburger Str. 34. 97215 Uffenheim,
Tel: 09842/208-1225
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