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FACHHOCHSCHULE  
WEIHENSTEPHAN  

PRAKTIKANTENAMT WEIHENSTEPHAN 
Alte Akademie 1, D-85350 Freising-Weihenstephan 

Curso de Treinamento Práctico 

Para o ____________ semestre de treinamento Prático no W5/SS ____________ comprometem-se 

Firma, Repartição, Estabelecimento: _________________________________________________________________  

Endereço: ______________________________________________________________________________________  

Telefone: _______________________________________________________________________________________  
 

– a seguir denominado: Estabelecimento de treinamento – 
e 
 

Sr./Sra.: ________________________________________________________________________________________  

Data e local de nascimento_________________  _______________________________________________________  

Residência ___________________________________________  Telefone: _________________________________  
 
regularmente matriculado na FACHHOCHSCHULE WEIHENSTEPHAN, D-85350 Freising ,  

Tel: +49/8161/713572; Fax: +49/8161/715096; 
E-mail: poststelle@pa-weihst.bayern.de 

no Curso _____________________________________________  Matr. Nr.: _________________________________  
 

– a seguir denominado: 'estudante' – 
a firmar o seguinte: 

Contrato 

§ 1 Informações gerais 

(1) Os cursos da Escola Superior do Estado da Baviera (Fachhochschule) abrangem em geral dois semestres de treinamento Prático, 
segundo o respectivo Regulamento para Atividades de ensino Paralelas e/ou o Regulamento do ensino semestres de treinamento 
Prático (ou Estágio) fazem parte do currículo e são acompanhados de aulas a nível prático, estendendo-se em geral por um 
espaço de 20 semanas consecutivas. O Estágio será realizado em empresas e outros estabelecimentos situados fora da 
Faculdade, porém sob a supervisão desta, devendo assim integrar estudo e prática profissional. Durante o Estágio, o (a) estudante 
permanecerá matriculado na Instituição Superior de ensino. 

(2) Para os semestres de Estágio continuarão vigentes as determinações da Secretaria de Ciências e Cultura do Estado da Baviera, 
assim como a versão específica da Instituição Superior de ensino, de acordo com a legilação vigente para o ensino superior na 
Baviera. Aí sobressaem-se: 

1. a Regulamentação para os Semestres Práticos de Estudo no Estado da Baviera, de 3/12/1980 (GVBI. p. 730), modificada pelo 
VO de 16/7/1990 (GVBI.p. 264)  

2. o Programa de ensino para os semestres de treinamento Prático (Estágio) na forma como consta do Regulamento de Ativida-
des Paralelas de ensino e/ou do Regulamento do ensino Superior 

§ 2 Cláusulas Contratuais 

(1) O Estabelecimento de treinamento Prático propõe-se a:  

1. oferecer ao (à) estudante, no tempo que se estende de _________ a _________ (= _________ Semanas), correspondente ao 
Estágio acima mencionado, treinamento e assistência profissional adequados, em concordância com o Programa de ensino 
anexo, e as determinações expostas no § 1 deste; 

2. possibilitar ao (à) estudante a paticipação nas aulas práticas e exames; 
3. revisar o relatório a ser redigido pelo (-a) estudante," 
4. redigir, no prazo estipulado, um certificado que informe sobre o aproveitamento alcançado durante o Estágio, segundo os objeti-

vos específicos do curso, assim como sobre a duração de ausências eventuais. 
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(2) O (a) estudante compromete-se a ter um comportamento condizente com os objetivos do treinamento, visando principalmente: 

1. levar em consideração as possibilidades de treinamento que lhe são oferecidas, observando diariamente o horário de trabalho 
correspondente ao regulamento vigente no Estabelecimento em questão; 

2. desempenhar com zelo as tarefas que lhe sejam atribuídas, segundo o programa de treinamento; 
3. atender às ordens Estabelecimento e dos encarregados do treinamento; 
4. observar todos os Regulamentos vigentes no Estabelecimento de treinamento, principalmente os de trabalho e de segurança 

contra acidentes de trabalho, assim como os que regulam os deveres de descrição e sigilo profissional; 
5. redigir, no prazo estipulado, um relatório segundo as normas correspondentes da Instituição de ensino, deixando claro o decor-

rerdo treinamento; 
6. em caso de falta, notificar imediatamente o Estabelecimento. 

§ 3 Reinvidicações de custos e reembolsos 

(1) Este contrato não confere, ao Estabelecimento, nenhum direito a reembolso de custos provenientes do seu cumprimento. Isto não 
se 
aplica, no entanto, aos prejuízo que recaiam na responsabilidade do Seguro do (da) estudante. 

(2) Durante o treinamento Prático, o (a) estudante receberá mensalmente uma remuneração no valor de _________________. 

§ 4 Encarregado do treinamento Prático  

O Estabelecimento de treinamento Prático indica o 

SR. (a Sra): __________________________________________________________________________________________________ 
Sobrenome, Telefone 

 
como Encarregado do treinamento Prático do (da) estudante. Este (esta) será, ao mesmo tempo, a pessoa a quem tanto o (a) 
estudante, como a Instuição de ensino deverão se dirigir, para tratar de toda e qualquer questão referente a este Contrato. 

§ 5 Férias/Interrupções do treinamento Prático 

Durante o período de duração deste Contrato, o (a) estudante não terá direito a férias. O Estabelecimento de treinamento poderá 
conceder, no entanto, licenças de curta duração, atendendo a solicitações pessoais. Demais interrupções deverão, via de regra, ser 
repostas. 

§ 6 Anulação de contrato 

O Contrato de treinamento Prático pode ser anulado, antes do prazo final de validade, nos seguintes casos: 
1. por motivos de maior importância, sem aviso prévio; 
2. por desistência ou alteração nos objetivos finais do estudo, com um prazo de 4 semanas. 

O cancelamento deverá ser feito por escrito, após uma conversa entre a parte interessada e a Instituição de ensino. Em caso de 
anulação ou cancelamento de contrato é, portanto, imprescidível que a Instituição de ensino seja informada imediatamente. 

§ 7 Seguro 

Duranto o estágio no exterior, o próprio estudante é quem deverá providenciar estar suficientemente assegurado (seguro de saúde, 
contra acidentes, bem como o de responsabilidade civil). 

§ 8 Vias do Contrato 

Este Contrato será assinado em tres vias idênticas. Cada contraente receberá uma via, uma via deverá ser dirigida imediatamente 
pelo (-a) 
estudante à Secção de Estágios da Instiuição de ensino. 

§ 9 Obervações 

____________________________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________________ 

Local, data ___________________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________  _____________________________________________________ 
 Estabelecimento de treinamento Prático Estudante 
 
 
*) Arrangements can be made e.g. for granting voluntary reimbursement or compensation 
 
 
A Fachhochschule Weihenstephan (Praktikantenamt) está de acordo com a realização do Estágio junto ao referido Estabelecimento 
de treinamento Prático 

_____________________________________________________ ______________________________________________________ 
 Data Orientador do Estágio a cargo da "Fachhochschule Weihenstephan” 
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